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Traduction Francaise

Le candidat recommandé a diligenté le développement du front-end pour
notre nouvelle initiative commerciale, OF %! & &, s'occupant avec sérieux
du développement de l'app et de la plateforme. Malgré I'absence de
conception d'écran et de designers désignés, il a proactivement avancé
dans le projet et a accompli toutes les taches sans probleme. Il a
également répondu positivement et rapidement a toutes les demandes de
modifications. En outre, il a montré une constance dans ses efforts pour
apprendre et appliquer le coréen, ameéliorant sa communication dans le
contexte de notre pays. Cependant, en raison de circonstances internes a
I'entreprise et indépendantes de sa volonté, le nouveau service a été
arrété, nous amenant a recommander M. Ismael pour un emploi dans votre
entreprise.
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